PATVIRTINTA:

Klaipédos rajono savivaldybés Gargzdy
ligoninés vyriausiosios gydytojos 2020-
01-20 jsakymu Nr. B-01.20/1

KORUPCIJOS PREVENCIJOS KLAIPEDOS RAJONO SAVIVALDYBES GARGZDY
LIGONINEJE 2020 — 2025 METU PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Programos tikslas — Salinti prielaidas Gargzdy ligoninés 1éSy neteisétam, nepagrjstam
panaudojimui bei korupcijai Gargzdy ligoninéje atsirasti ir plisti, siekti, kad visos léSos bty
panaudojamos kokybisky sveikatos priezitiros paslaugy teikimui, pacienty bei darbuotojy teiséms
uztikrinti. Programa apima svarbiausias korupcijos prevencijos Gargzdy ligoninéje nuostatas.
Programa orientuota j korupcijos rizikos veiksniy mazinimg ir Salinima, taip pat korupcijos rizikos
veiksniy valdyma.

2. Korupcijos prevencijos Klaipédos rajono savivaldybés Gargzdy ligoningje programa parengta
vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 7 straipsniu, Lietuvos
Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015 — 2025 mety programos, patvirtintos Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII — 1537 ,,Dél Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015 — 2025 mety programos patvirtinimo* bei Klaipédos rajono
savivaldybés tarybos 2019 m. gruodzio 19 d. sprendimu Nr. T11-422 , D¢l Klaipédos rajono
savivaldybés 2020-2022 mety korupcijos prevencijos programos patvirtinimo* patvirtinta ,,Klaipédos
rajono savivaldybés 2020-2022 mety korupcijos prevencijos programa“.

3. Bendrieji tikslai:

3.1. Korupcijos prevencijos Klaipédos rajono savivaldybés Gargzdy ligoninéje programos
paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijos ir kontrolés sistemag
istaigoje 2020-2025 metais.

3.2. Korupcijos rizikos veiksniy maZinimas ir Salinimas.

3.3. Bendros antikorupcinés kultiiros ugdymas jstaigoje.

3.4. NeiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principo jgyvendinimas.

3.5. Visokeriopai ginti visuotinai pripazjstamas paciento teises ir laisves, jstaigos darbuotojy teises
bei laisves ir nepaZzeisti nekaltumo prezumpcijos.

4. Programoje vartojamos sgvokos:

4.1. Korupcija - piktnaudziavimas jgaliojimais, siekiant asmeninés naudos tiek vieSajame, tiek
privac¢iame sektoriuose.

4.2. Korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, jvykiai ir aplinkybés, dél kuriy gali biiti
padarytas korupcinio pobudZzio teisés pazeidimas.

4.3. Korupcinio pobiidZio teisés paZeidimas — valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens
administracinis, darbo drausmeés ar tarnybinis nusizengimas, padarytas tiesiogiai ar netiesiogiai
siekiant arba reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, pazado, privilegijos) sau
ar kitam asmeniui, taip pat ja priimant, kai tai daroma piktnaudziaujant tarnybine padétimi, virSijant
jgaliojimus, neatliekant pareigy, paZeidzZiant vieSuosius interesus, taip pat korupcinio pobiidZio
nusikalstama veika.

4.3. Valstybés tarnautojui prilyginamas asmuo — asmuo, kuris dirba arba kitais jstatyme
numatytais pagrindais eina pareigas vieSajame arba privaciajame juridiniame asmenyje ar kitoje
organizacijoje arba verciasi profesine veikla ir turi atitinkamus administracinius jgaliojimus, arba turi
teis¢ veikti §io juridinio asmens ar kitos organizacijos vardu, arba teikia vieSasias paslaugas, taip pat
arbitras arba prisiekusysis.

4.4. Kitos Programoje vartojamos sagvokos atitinka Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos
Jstatyme ir kituose jstatymuose apibréztas sgvokas.



5. Programa jgyvendinama pagal Programos priede pateikta Programos jgyvendinimo priemoniy
plang 2020-2025 metams.

II. KORUPCLJOS PRIEZASCIU IR PRIELAIDU ANALIZE

6. Korupcijos reiskiniai sveikatos sistemoje yra vieni i§ pavojingiausiy socialiniy reiskiniy,
keliantys grésme zmogaus teiséms, iSkreipiantys socialinj teisingumg ir keliantis pavojy visuomeneés
moralei.

7. Korupcijai sveikatos sistemoje jvertinti pasitelkiami sociologiniai vertinimo budai, tatiau
tyrimai ne visada atskleidzia ja visais jmanomais aspektais, nes korupcija yra latentinis reiskinys.
Todél vertinant korupcijg tikslinga remtis jvairiy tyrimy visuma ir faktiniais duomenimis apie
padarytus korupcinio pobtdzio teisés pazeidimus. Tod¢l programoje remiamasi SAM atlikty tyrimy
rezultatais.

8. Pagrindinés priezastys, lemiancios korupcija:

8.1. asmens sveikatos prieziliros paslaugy prieinamumas — ilgos eilés pas gydytojus specialistus;

8.2. nepakankamai aiskios administracinés procediiros ir nepakankamas jy vieSumas;

8.3. gydytojy ir pacienty nesgziningumas, neteisétas lobizmas, nepakankamas kontrolés
mechanizmas;

8.4. visuomeng¢s tolerantiSkas poziiiris i kySio davima, tikintis, kad kySio davimas gydytojui padés
jam i$spresti asmenines gydymo ar kitas problemas;

8.5. farmacijos bendroviy vykdoma ne visada sazininga konkurencija;

9. Bendrosios korupcijos prielaidos sveikatos sistemoje:

9.1. socialinés (nepakankamas sveikatos sistemos darbuotojy atlyginimas ir pan.);

9.2. teisings (teisés akty netobulumas, daznas jy keitimas bei kolizijos; kokybés sistemy ir
reglamenty stoka ir pan.);

9.4. struktiirinés (sveikatos sistemos struktiiros sudétingumas ir triikumai);

9.5. visuomeneés pilietiSkumo stokos (visuomenés poZzilirio } korupcija neapibréZtumas ir
priestaringumas; pilieCiy pasyvumas antikorupcinei veiklai);

I11. KORUPCIJOS PREVENCIJA PRIEMONIU IGYVENDINIMO GARGZDU
LIGONINEJE 2017-2019 METAIS REZULTATAI

10. Korupcijos prevencijos Klaipédos rajono savivaldybés Gargzdy ligoninéje priemoniy
igyvendinimui 2017 — 2019 metais buvo nustatyti Sie uzdaviniai:

10.1. parengti korupcijos prevencijos priemoniy plang 2017-2019 m. bei paskirti asmen;,
atsakingg uz korupcijos prevencijos ir kontrolés vykdyma. Priemoniy planas buvo parengtas ir
patvirtintas vyriausiosios gydytojos 2017 m. kovo 10 d. jsakymu Nr. 20. Atsakinga uz korupcijos
prevencijos ir kontrolés vykdyma buvo paskirta vyr. gydytojos pavaduotoja medicinai;

10.2. nustatyti korupcijos pasireiskimo tikimybe jstaigoje. Siam uzdaviniui pasiekti buvo
numatytos keturios priemonés:

10.2.1. isskirti jstaigos veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé,
nustatyti korupcijos pasireiSkimo tikimybe jose. Veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoty didelé korupcijos
pasireiSkimo tikimybé, iSskirta nebuvo. Viduting arba zemo lygio korupcijos pasireiskimo tikimybé
vis dar egzistuoja Siose srityse: mokamy paslaugy teikimo, pacienty registravimo paslaugy gavimo
eilése, pacienty atranka sanatoriniam — reabilitaciniam gydymui, viesyjy pirkimy, darbuotojy viesyjy
ir privaciyjy interesy valdymo.

10.2.2. Sveikatos apsaugos ministerijos Korupcijos prevencijos skyriui pateikti atlikto veiklos
srities jvertinimo dél korupcijos pasireiskimo tikimybés medziagg. Priemoné buvo jvykdyta.

10.2.3. pateikti jstaigos steig¢jams sveikatos prieziliros jstaigos vadovo pasirasytg atlikto
korupcijos pasireiskimo jstaigoje tikimybeés jvertinimo medziaga. Priemoné buvo jvykdyta.



10.3. Istaigos informacijos skelbimo vietose bei internetiniame puslapyje nuolat buvo skelbiama
informacijg apie atsakomybe uz korupcinio pobiidzio teisés pazeidimus bei kur turi kreiptis asmuo,
susidiirgs su korupcinio pobudzio veika.

10.4. Buvo organizuojami jstaigos darbuotojy mokymai korupcijos prevencijos klausimais.
Analizuojami darbuotojy pasitilymai korupcijos prevencijos jstaigoje priemoniy klausimais.

10.5. Viesieji pirkimai, naudojant CVP IS ir CPO priemones, virsijo 90% nuo visy vieSyjy pirkimy
vertes.

11. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos reiskiniai
gali pazeisti visuomeninius santykius sveikatos sistemoje, dél ko gali pablogéti teikiamy sveikatos
priezituros paslaugy kokybé, kristi visuomenés pasitikéjimas sveikatos prieziiiros sistema bei pacienty
pasitikejimas ligoningje teikiamomis paslaugomis, mediky profesine kompetencija,

12 Atsizvelgiant nurodytas galimas pasekmes bei j tai, kad korupcijos prielaidos bei galima rizika
yra reali, biitina numatyti veiksmingas korupcijos prevencijos programos poveikio priemones.

IV. KORUPCIJOS PREVENCIJOS BENDRIEJI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

13. Korupcijos prevencija ligoninéje - tai galimos korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir
Salinimas, jgyvendinant korupcijos prevencijos programos vykdymo priemoniy plang, taip pat
poveikis ligoninés darbuotojams, siekiant juos atitolinti nuo galimos korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos.

14. Korupcijos prevencijos ligoninéje tikslai:

14.1. Kryptingas ir pastovus korupcijos prevencijos politikos vykdymas, skaidrios, ir veiksmingos
ligoninés darbuotojy veiklos uztikrinimas;

14.2. Skaidraus ir racionalaus prekiy, paslaugy ir darby pirkimo bei ligoninés 1¢Sy panaudojimo
uztikrinimas;

14.3. Pacienty teisiy gynimas.

15. Korupcijos prevencijos programos uzdaviniai pagal nustatytus tikslus:

15.1. Pirmas tikslas:

15.1.1. UZdavinys Nr. 1: UZztikrinti efektyvy korupcijos rizikos valdyma;

15.1.2. Uzdavinys Nr. 2: Atlikti korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo analizg;

15.1.3. Uzdavinys Nr. 3: Salinti prielaidas, sudarancias salygas darbuotojams neteisétai
pasinaudoti uzimamomis pareigomis.

15.2. Antras tikslas:

15.2.1. Uzdavinys Nr. 1: Parengti vidaus teisés aktus, reglamentuojancius viesyjy
pirkimy vykdymo tvarka, paskirstan¢ius darbuotojy vaidmenis bei atsakomybeg;

15.2.2. Uzdavinys Nr. 2 : Uztikrinti skaidry ligoninés 1éSy panaudojima.

15.3. Trecias tikslas:

15.3.1. Uzdavinys Nr. 1: Informacijos apie pacienty teises sklaidos didinimas;

15.3.2. Uzdavinys Nr. 2: Mokamy gydymo ir slaugos paslaugy teikimo tvarkos
tobulinimas;

15.3.3. Uzdavinys Nr. 3: Nuoseklus nedarbingumo pazyméjimy iSdavimo bei
kompensuojamyjy vaisty iSraSymo tvarkos laikymasis.

15.3.4. Uzdavinys Nr. 4: Uztikrinti teikiamy sveikatos prieziliros paslaugy
prieinamuma.

V. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMAS



16. Korupcijos prevencijos programos Klaipédos rajono savivaldybés Gargzdy ligoninéje
uzdaviniams jgyvendinti sudaromas programos priemoniy planas, kuris nustato priemones, jy
vykdymo terminus bei vykdytojus.

17. Uz konkreCiy programoje numatyty priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencijg atsako
programos priemoniy jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti darbuotojai.

18. Korupcijos prevencijos programos jgyvendinama naudojant Klaipédos rajono savivaldybés
Gargzdy ligoninés lésas.

X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Korupcinég situacija vertinama ir korupcijos prevencijos programos nuostatos bei jos vykdymo
priemoniy planas perziiirimi kas treji metai ir jeigu yra poreikis, gali buti papildoma ir koreguojama
dazniau, patvirtinant vyriausiosios gydytojos jsakymu.

20. Korupcijos prevencijos programa, jei reikia, gali buti papildoma ir dazniau.



Korupcijos prevencijos Klaipédos rajono
savivaldybés Gargzdy ligoninéje programos

priedas

KORUPCIJOS PREVENCIJOS KLAIPEDOS RAJONO SAVIVALDYBES GARGZDU LIGONINEJE

PROGRAMOS PRIEMONIU
2020-2025 METU PLANAS
Eil. | Priemonés pavadinimas Vykdytojas Ivykdymo Laukiamo rezultato
Nr. (ai) terminas vertinimo Kriterijai

TIKSLAS - KRYPTINGAS IR PASTOVUS KORUPCIJOS PREVENCIJOS POLITIKOS VYKDYMAS,
SKAIDRIOS, IR VEIKSMINGOS LIGONINES DARBUOTOJU VEIKLOS UZTIKRINIMAS

Uzdavinys Nr. 1: Uztikrinti efektyvy korupcijos rizikos valdyma

1. | Parengti ir patvirtinti korupcijos Asmuo Iki 2020m. Parengta korupcijos
prevencijos programa ir jos atsakingas uz  kovo 15 d. prevencijos programa ir jos
igyvendinimo 2020-2025m. korupcijos jgyvendinimo 2020-2025
priemoniy plana prevencija priemoniy planas.

2. | Steigéjams bei kitoms Personalo Iki 2020m. Pateikti nurodyti
kontroliuojan¢ioms institucijoms darbuotoja. kovo 20 d. dokumentai
pateikti korupcijos prevencijos
programa bei priemoniy plana 2020-
2025m.

3. | Istaigos interneto svetaingje skelbti | Personalo Iki 2020m. Paskelbta (pakoreguota)
jstaigos korupcijos prevencijos darbuotoja. kovo 20 d. informacija
priemoniy programg ir jos
igyvendinimo 2020-2025m.
priemoniy plana

4. | Istaigos interneto svetainéje skelbti | Asmuo Kasmet uz Pateikta informacija 1 karta
ataskaitg apie priemoniy plano atsakingas uz  praéjusius metuose
jgyvendinimg korupcijos metus iki

prevencija. vasario 15d.
Personalo
darbuotoja

5. | Bendradarbiauti su Specialiyjy Vyriausioji Nuolat Metodiné pagalba
tyrimy tarnyba korupcijos gydytoja, korupcijos prevencijos ir
prevencijos ir kontrolés valdymo asmuo kontrolés valdymo
klausimais atsakingas uz klausimais

korupcijos
prevencija

Uzdavinys Nr. 2: Atlikti korupcijos pasireisk

imo tikimybés nustatymo analizg;

6. | ISskirti jstaigos veiklos sritis, kuriose | Istaigos Programos Nustatyti korupcijos rizikos
egzistuoja konkretts korupcijos vadovas. igyvendinimo | veiksniai
rizikos veiksniai bei korupcijos Asmuo pirmame
pasirei$kimo tikimybé atsakingas uz  pusmetyje
korupcijos
prevencija
7. | Atlikus korupcijos pasireiskimo [staigos Parengus Parengtas ir patvirtintas
tikimybés nustatyma ir nustacius vadovas. korupcijos korupcijos rizikos veiksniy
korupcijos rizikos veiksnius, parengti | Asmuo pasireiSkimo | paSalinimo (mazinimo)
ir patvirtinti korupcijos rizikos atsakingas uz  [ftikimybés plang
veiksniy pasalinimo (mazinimo) korupcijos ivertinimo
plang prevencija medziagg

Uzdavinys Nr. 3: Salinti prielaidas, sudarancias salygas darbuotojams neteisétai pasinaudoti uzimamomis
pareigomis




Eil. | Priemonés pavadinimas Vykdytojas Ivykdymo Laukiamo rezultato
Nr. (ai) terminas vertinimo Kriterijai
8. | Vadowy, kity sveikatos priezitiros Vyriausiosios [Kasmet iki Privadiy interesy

specialisty, kontrolé, kaip jie laikosi gydytojos 2025 m. deklaracijas pateiké 100
Lietuvos Respublikos vieSyjy ir jgaliotas eruodzio 31d. | procenty numatyto saraso
privaciy interesy derinimo asmuo specialisty.
valstybinéje tarnyboje jstatymo
reikalavimy

TIKSLAS - SKAIDRAUS IR RACIONALAUS PREKIY, PASLAUGU IR DARBU PIRKIMO BEI
LIGONINES LESU PANAUDOJIMO UZTIKRINIMAS

Uzdavinys Nr. 1: Parengti vidaus teisés aktus, reglamentuojancius vieSyjy pirkimy vykdymo tvarka,
paskirstancius darbuotojy vaidmenis bei atsakomybe

9. | Paruosti (pakoreguoti) Klaipédos Istaigos Nuolat Paruostas (pakoreguotas)
rajono savivaldybés Gargzdy vadovybé. veikiantis tvarkos aprasas
ligoninés viesyjy pirkimy Asmenys
organizavimo tvarkos aprasa atsakingi uz

vieSuosius
pirkimus

10. | Paruosti vieSyjy pirkimy procediiry Istaigos Nuolat Isakymas dél vieSyjy
vykdyma reglamentuojancius vadovas veikiantis pirkimy procediiry
dokumentus vykdymo

Uzdavinys Nr. 2 : Uztikrinti skaidry ligoniné

s €8y panaudojima

11. | Istaigos vieSyjy pirkimy plano Asmenys Kasmet iki Informacijos skelbimas
skelbimas interneto svetainéje atsakingiuz  |kovo 15 d.
vieSuosius
pirkimus
12. | Pirkimo sutar¢iy skelbimas CVP IS Asmenys Ne véliau Sutar¢iy skelbimas
(vieSyjy pirkimy tarnybos nustatyta atsakingi uz  |kaip per 15 d.
tvarka) vieSuosius nuo sutarties
pirkimus pasira§ymo ar

akeitimo

TIKSLAS - PACIENTU TEISIU GYNIMAS

UZzdavinys Nr. 1: Informacijos apie pacienty

teises sklaidos didinimas

13.

Informacijos Gargzdy ligoninés
interneto svetainéje skelbimas:

- atsakomybé uz korupcinio
pobiudzio teisés pazeidimus;

- darbuotojy kontaktai (atsakingo uz
korupcijos prevencijg darbuotojo
telefonas) j kg pacientas gali kreiptis
susidirus su korupcinio pobtidzio
veikla

- ASP], SAM pasitikéjimo telefony
numeriai;

- STT el. pasto adresas;

- Gargzdy ligoninés vyr. gyd.
kreipimasis rastu j pacientus, dél
jstaigoje netoleruojamy neoficialiy
mokéjimy

Asmuo
atsakingas uz
korupcijos
prevencija
Personalo
darbuotoja

Nuolat

Gargzdy ligoninés interneto
svetainéje demonstruojami
reklaminiai skydeliai su
nuoroda, kur kreiptis
susidurus su korupcinio
pobudzio veikla




Eil.
Nr.

Priemonés pavadinimas

Vykdytojas
(ai)

Ivykdymo
terminas

Laukiamo rezultato
vertinimo Kriterijai

14.

Informacijos Gargzdy ligoninés visy
padaliniy (skyriy) informaciniuose
stenduose skelbimas:

- apie atsakomybe uz korupcinio
pobudzio teisés pazeidimus;

- darbuotojy kontaktai (atsakingo uz
korupcijos prevencija darbuotojo
telefonas) i kg pacientas gali kreiptis
susidurus su korupcinio pobtidzio
veikla

- ASP], SAM pasitikéjimo telefony
numeriai;

- ASP] darbuotojy susidurusiy su
galimai korupcinio pobiuidzio
nusikalstama veika, elgesio taisyklés;

- atitinkamo gydytojo specialisto
medicinos normos skelbimas
padaliniuose (skyriuose);

- Gargzdy ligoninés darbuotojy
elgesio kodeksas;

- STT el. pasto adresas;

- Gargzdy ligoninés vyr. gyd.
kreipimasis rastu j pacientus, dél
Istaigoje netoleruojamy neoficialiy
mokéjimy;

Asmuo
atsakingas uz
korupcijos
prevencija.
Skyriy vyr.
slaugytojos

Nuolat

Gargzdy ligoninés padaliniy
(skyriy) informaciniuose
stenduose teikiama
informacija

15.

Gauty skundy bei informacijos dél
galimos korupcijos apraisky
registravimas

Personalo
darbuotoja.

Nuolat

Objektyvus gautos
informacijos valdymas

16.

Gauty skundy bei informacijos dél
galimos korupcijos apraisky
nagrinéjimas

Vyriausioji
gydytoja

Per 10 darbo
dieny nuo
skundo ar
informacijos
gavimo
dienos

Objektyvus reagavimas j
skundus. Pageréjusi
pacienty aptarnavimo
kokybé

UZzdavinys Nr. 2: Mokamy gydymo ir slaugo

s paslaugy teikimo tvarkos tobulinimas

17.

Istaigos skyriuose informacijos
susijusios su teikiamomis
mokamomis asmens sveikatos
priezitiros paslaugomis skelbimas

Vyr. gydytojos
pavaduotoja
medicinai,
Vyresniosios

slaugytojos

Nuolat

Istaigos skyriuose
informacijos susijusios su
teikiamomis mokamomis
asmens sveikatos priezitros
paslaugomis skelbimas

Uzdavinys Nr. 3: Nuoseklus nedarbingumo pazyméjimy isdavi

tvarkos laikymasis

mo bei kompensuojamyjy vaisty iSraSymo

18.

Informacijos apie teisés akty,
reglamentuojanc¢iy nedarbingumo
pazyméjimy isdavimo bei
kompensuojamyjy vaisty iSraSymo
tvarkos pasikeitimus, skleidimas

Vyriausioji
gydytoja, Vyr.
gydytojos
pavaduotoja
medicinai,

Keiciantis
teisés aktams

Informacijos apie teisés
akty, reglamentuojanciy
nedarbingumo pazyméjimy
iSdavimo bei
kompensuojamyjy vaisty
iSraSymo tvarkos
pasikeitimus, paskleidimas

UZzdavinys Nr. 4: UZtikrinti teikiamy sveikatos prieziiiros paslaugy prieinamumg




Eil. | Priemonés pavadinimas Vykdytojas Ivykdymo Laukiamo rezultato
Nr. (ai) terminas vertinimo Kriterijai
19. | Idiegti ir naudoti elektronine pacienty | IT specialistas | Naudoti Idiegta ir naudojama
iSankstine registracijos sistemag nuolat elektroniné pacienty

Gargzdy ligoninés konsultaciniame
diagnostikos skyriuje

iSankstinés registracijos
sistema Gargzdy ligoninés
konsultaciniame
diagnostikos skyriuje




