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VIESOSIOS |STAIGOS
KLAIPEDO RAJONO SAVIVALDYBES SVEIKATOS CENTRAS
ISTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viedoji jstaiga Klaipédos rajono savivaldybés sveikatos centras (toliau —
Sveikatos centras, |staiga) yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos (toliau — LNSS) i$
Klaipédos rajono savivaldybés turto jsteigta vieSoji sveikatos priezidros jstaiga, teikianti
sveikatos priezilros paslaugas pagal Sveikatos centrui suteiktg licencija.

2. Sveikatos centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos sveikatos
sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos priezidros jstaigy jstatymu, Lietuvos
Respublikos viesuyjy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos psichikos sveikatos priezitros
jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymu ir kitais Lietuvos Respublikoje
galiojanciais jstatymais, pojstatyminiais teisés aktais, Klaipédos rajono savivaldybés tarybos
sprendimais, mero potvarkiais, administracijos direktoriaus jsakymais ir Siais jstatais.

3. Sveikatos centro steigéja ir vienintelé savininké (dalininké) — Klaipédos rajono
savivaldybé. Savininkés (dalininkés) teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Klaipédos
rajono savivaldybés taryba arba teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka — Klaipédos rajono
savivaldybés meras.

4. Sveikatos centras yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybeés
vieSasis juridinis asmuo, turintis Gkinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiSskumag, savo
antspauda, sgskaitas bankuose.

5. Sveikatos centras pagal savo prievoles atsako tik jam nuosavybés teise
priklausanciu turtu. Sveikatos centras neatsako uz dalininko prievoles ir jsipareigojimus, o
dalininkas (savininkas) neatsako pagal Sveikatos centro prievoles, iSskyrus jstatymuose
numatytus atvejus.

6. Sveikatos centras yra labdaros ir paramos gavéjas, kaip tai apibrézta Lietuvos
Respublikos labdaros ir paramos jstatyme, turi paramos gavéjo ir labdaros teikéjo statusa.

7. Sveikatos centras dokumentuose, kuriuos jis naudoja turédamas santykiy su
kitais subjektais, nurodoma pavadinimas ir teisiné forma, buveiné, juridinio asmens kodas,
registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie jj.

8. Sveikatos centro teisiné forma — vie$oji jstaiga.

9. Sveikatos centro pavadinimas — vie$oji jstaiga Klaipédos rajono savivaldybés
sveikatos centras.

10. Sveikatos centro buveiné: Tilto g. 2, Gargzdai, LT-96137, Klaipédos
rajonas.

11. Sveikatos centro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

12. Sveikatos centro veiklos laikotarpis neribotas.



Il SKYRIUS
SVEIKATOS CENTRO VEIKLOS TIKSLAI, SRITYS IR RUSYS

13. Sveikatos centro veiklos tikslas — bendradarbiaujant uztikrinti
pacientams prieinamas ir kokybiSkas sveikatos priezitros paslaugas ir jy testinuma, gerinti
savivaldybés gyventojy sveikatos rodiklius.

14. Sveikatos centro veiklos sritys:

14.1. asmens sveikatos priezilra;

14.2. visuomeneés sveikatos prieziura;

14.3. papildomoji ir alternatyvioji sveikatos prieZiira;
14 .4. farmaciné veikla;

14.5. LNSS vykdomuyjy subjekty teikiamos kitos (mokamos) paslaugos,
nepriskiriamos sveikatos priezilros ir farmacinéms paslaugoms, taCiau reikalingos jy
teikimui uztikrinti. Paslaugy kainas nustato paslaugas teikiancios |staigos vadovas.

15. Asmens sveikatos prieZidros srityje Sveikatos centras:

15.1. nemokamy asmens sveikatos prieZitros paslaugy teikimas, jsitikinus,
kad pacientas turi teise tokias paslaugas gauti;

15.2. mokamy asmens sveikatos priezidros paslaugy teikimas, jsitikinus, kad
pacientas neturi teisés gauti nemokamas tokias paslaugas;

15.3. organizuoja ir teikia nespecializuotas kvalifikuotas pirminio lygio
ambulatorines asmens sveikatos priezitros paslaugas;

15.4. organizuoja ir teikia specializuotas kvalifikuotas pirminio ir antrinio lygio
asmens sveikatos priezidros paslaugas;

15.5. iSduotos licencijos ribose teikia pirmo ir antro lygio, skubios ir planinés
pagalbos asmens sveikatos priezidros paslaugas;

15.6. teikia teikia Sveikatos centrui priskiriamas sveikatos prieziGros
paslaugas;

15.7. teikia ambulatorines ir stacionarines reabilitacijos asmens sveikatos
priezilros paslaugas;

15.8. teikia pirminés ambulatorinés asmens sveikatos priezZiros paslaugas;

15.9. teikia pirminés stacionarinés asmens sveikatos prieZitros paslaugas;

15.10. teikia antrinio lygio ambulatoring specializuotg asmens sveikatos
priezidros paslaugas;

15.11. teikia stacionarines asmens sveikatos priezitros paslaugas;

15.12.  teikia ir uztikrina batingjg medicinos pagalba;

15.13. teikia palaikomojo gydymo ir slaugos, paliatyvios pagalbos paslaugas
(ambulatorinés ir stacionarinés);

15.14. teikia institucinés socialinés globos (ilgalaikés, trumpalaikés) paslaugas
senyvo amziaus asmenims;

15.15. teikia asmens sveikatos prevencines ir profilaktines bei slaugos
paslaugas;

15.16. dalyvauja, rengia ir vykdo asmens sveikatos priezZiliros programas ir
projektus;

15.17. dalyvauja savivaldybéje rengiant sveikatos priezilros teisés aktus ir
standartus;

16. Visuomenes sveikatos priezitros srityje Sveikatos centras:



16.1. rengia ir vykdo visuomenés sveikatos priezidros programas ir projektus
gyventojy sveikatos stiprinimo, sveikatos mokymo, profesinés sveikatos ir saugos bei kitose
srityse;

16.2. dalyvauja gyventojy sveikatos buklés stebésenoje;

16.3. bendradarbiauja su kitomis sveikatos priezitros ir kity sektoriy
institucijomis pacienty sveikatos stiprinimo, palaikymo ir iSsaugojimo klausimais.

17. Papildomosios ir alternatyvios sveikatos prieZitros srityje Sveikatos
centras;

171, teikia papildomosios ir alternatyvios sveikatos priezitros sveikatos
rekreacijos srities paslaugas, kurioms suteikta licencija.

17.2. teikia papildomosios ir alternatyvios sveikatos priezitros nattraliosios
ir liaudies medicinos srities paslaugas, kurioms suteikta licencija.

18. Ekonominés ir ukinés veiklos srityje:

18.1. personalo darbo ir poilsio sglygas gerinanti veikla;

18.2. pacienty sveikatos priezitros sglygas gerinanti veikla;

18.3. vykdo pavezéjimo ir pagalbos pacientui uZsiregistruoti pavezéjimo

paslaugai gauti veikla;
18.4. vykdo farmacine veiklg;

18.5. konferencijy, seminary, tobulinimosi kursy organizavimas; suaugusiujy
ar kitas mokymas; kvalifikacijos tobulinimas;

18.6. uztikrinant paslaugy patikimumg, gamina Silumg ir elektros energija,
eksploatuoja vandens telkinius;

18.7. vykdo medicininiy ir maisto atlieky tvarkymo funkcija;

18.8. vykdo elektros energijos gamybos, perdavimo, skirstymo, tiekimo
veikla;

18.9. salygy teikti sielovados paslaugas sudarymo veikla;

18.10.  kitos, jstatymy nedraudziamos veiklos, susijusios su Sveikatos centro
tiksly jgyvendinimu, vykdymas.

19. Paslaugos teikiamos Sveikatos centre ir pagal pacienty iSkvietimus jy
namuose. Batinosios asmens sveikatos prieziaros paslaugos teikiamos visiems Lietuvos
Respublikos gyventojams, uzsienieCiams, asmenims be pilietybés.

20. Pagrindinés Sveikatos centro veiklos risys pagal Lietuvos Respublikos
Vyriausybés patvirtintg veiklos rasiy klasifikatoriy:

20.1. Zzmoniy sveikatos priezitros veikla (86);

20.2. ligoniniy veikla (86.10);

20.3. bendrosios paskirties ligoniniy veikla (86.10.10);

20.4. reabilitacijos ligoniniy veikla (86.10.30);

20.5. slaugos ligoniniy veikla (86.10.40);

20.6. bendrosios praktikos gydytojy veikla (86.21);

20.7. gydytojy specialisty veikla (86.22);

20.8. odontologinés praktikos veikla (86.23);

20.9. protezy gamyba (32.50.30);

20.10. kita Zzmoniy sveikatos priezitros veikla (86.90);

20.11.  viduriniojo medicinos personalo paslaugy teikimas ligoniams ne
ligoninése (86.90.10);



20.12. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir
nejgaliaisiais asmenimis veikla (88.10);

20.13. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio
darbo veikla (88.99);

20.14. kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla (96.09);

20.15. medicinos laboratorijy veikla (86.90.30);

20.16. kita stacionariné globos veikla (87.90);

20.17. fizinés gerovés uztikrinimo veikla (96.04);

20.18. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas
(68.20);

20.19. kita, niekur kitur nepriskirta, informaciniy paslaugy veikla (63.99);

20.20. suaugusiyjy ir kitas, niekur nepriskirtas mokymas (85.59);

20.21. medicinos moksly tiriamieji ir taikomieji darbai (72.19.40);

20.22.  kity maitinimo paslaugy teikimas (56.29);

20.23. tekstilés ir kailiy gaminiy skalbimas ir (sausasis) valymas (96.01);

20.24. fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota |staigai
badingy paslaugy veikla (82.19);

20.25. kitos teisés aktams neprieStaraujancios veiklos vykdymas, siekiant
Sveikatos centro tiksly.

21. Licencijuojamg veiklg ar veiklg, kuriai reikalingi specialts leidimai,
Sveikatos centras gali vykdyti tik gaves atitinkamas licencijas ar leidimus.
22. Pagrindines Sveikatos centro veiklos apimtis nustato:

22.1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés tvirtinami LNSS jstaigy tinklo
iSdéstymo ir struktiros minimalds normatyvai;

22.2. Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos teisés aktai,
reglamentuojantys asmens sveikatos priezitros apimtis;

22.3. |staigos savininkas — Klaipédos rajono savivaldybe;

224. Jstaigos ir Teritoriniy ligoniy kasy sutartys deél Sveikatos centro
teikiamy sveikatos priezitros paslaugy apmokéjimo;

22.5. akreditavimo sveikatos priezitros veiklai apimtys.

lll SKYRIUS
SVEIKATOS CENTRO TEISES IR PAREIGOS
23. Vykdydamas jstatuose numatytg veiklg, Sveikatos centras turi teise:
23.1. turéti sgskaitas bankuose, savo zenklg;

23.2. pirkti ar kitokiais bUdais sigyti savo veiklai reikalingg turtg, naudoti,
valdyti, disponuoti juo teisés akty ir Siy jstaty nustatyta tvarka;

23.3. teikti bei gauti paramg, paveldéti pagal testamentg, teikti labdarg
(gavus savininko (dalininko) sutikimg);

23.4. pagal kompetencijg sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

23.5. dalininkams pritarus, steigti filialus, juos reorganizuoti ir likviduoti,
dalininko teisemis dalyvauti kity jstaigy veikloje;

23.6. jungtis j ne pelno organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

23.7. naudoti Sveikatos centro léSas jstatuose numatytiems tikslams ir

uzdaviniams jgyvendinti;



23.8. skelbti konkursus, susijusius su Sveikatos centro veikla;

23.9. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

23.10. atsizvelgiant ] LNSS ir dalininky strategines plétros gaires, plétoti
esamg Sveikatos centro infrastruktirg;

23.11. Sveikatos centro veiklos tikslams pasiekti inicijuoti ir dalyvauti vykdant
projektus;

23.12. nustatyti teikiamy paslaugy kainas, iSskyrus tuos atvejus, kai pagal
Lietuvos Respublikos jstatymus ir teisés aktus jos pacientams turi bati teikiamos nemokamai
arba privaloma laikytis Lietuvos Respublikos jstatymy ar kity teisés akty reguliuojamy kainy;

23.13.  sudaryti tikslines sgmatas, turéti tiems tikslams specialias sgskaitas;

23.14. teisés akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, gauti paskolas i$
kity subjekty;

23.15. uzmegzti rySius su Salies ir uzsienio partneriais, keistis specialistais,
dalytis patirtimi ir kitais budais bendradarbiauti;

23.16. tobulinti, perkvalifikuoti sveikatos priezitros specialistus.

24. Sveikatos centras privalo:

24.1. jgyvendinti batingsias visuomenés sveikatos priezitiros priemones
pagal Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintg sgrasa;

24.2. uztikrinti batingjg medicinos pagalba;

24.3. teikti nemokamas planinés sveikatos priezitros paslaugas jsitikinus,
kad pacientas turi teise j tokias paslaugas;

24 4. teikti tik tas asmens sveikatos prieziGros paslaugas, kurios nurodytos
Sveikatos centrui iSduotoje licencijoje;

24.5. jgyvendinti bdtingsias visuomenés sveikatos priezilros priemones
pagal Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintg tvarka;

24.6. naudoti sveikatos priezitros technologijas, nustatyta tvarka aprobuotas
ir (ar) leistas naudoti Lietuvos Respublikoje;

24.7. pildyti ir saugoti pacienty asmens sveikatos istorijas, ambulatorines

korteles, kitg medicinine dokumentacijg ir teikti informacija apie pacientg valstybés
institucijoms ir kitoms jstaigoms Lietuvos Respublikos jstatymy bei Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta tvarka;

24 8. pildyti ir saugoti pacienty asmens sveikatos istorijas, kitus medicininés
statistikos ir buhalterinés apskaitos dokumentus ir informacijg elektroninése laikmenose bei
teikti informacijg apie pacientg valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta tvarka;

24.9. saugoti paciento medicinine paslaptj, iSskyrus atvejus, kai Sveikatos
centras privalo pateikti informacijg apie pacientg arba kai pacientas sutinka, kad informacija
apie jj baty teikiama;

24 10. informuoti teisés akty nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijg, Sveikatos centro savininkg (dalininkg) apie Sveikatos centre
jvykusius vidaus infekcijy atvejus ir protrukius, kitus Zalos pacienty sveikatai padarymo
atvejus;

24.11. jstatymy ir kity teisés akty nustatytais atvejais teikti informacijg apie
teikiamas asmens sveikatos priezitros paslaugas;



24.12. uztikrinti nepertraukiamg (visomis dienomis iStisg parg) butinosios
medicinos pagalbos teikimg pacientams Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
nustatyta tvarka;

24.13. pasiulyti pacientui artimiausig objektyviai jmnanomg asmens sveikatos
prieziaros paslaugos suteikimo datg ir laikg ir registruoti visus pacientus jy kreipimosi j
Sveikatos centrg momentu Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatyta
tvarka;

2414,  uztikrinti lygias pacienty teises | teikiamas sveikatos prieZilros
paslaugas;

24.15. drausti civiline atsakomybe uz pacientams padarytg Zalg, padarytg
pacientams gydytojy ar slaugos darbuotojy teisétais veiksmais;

24.16. mokéti nustatyto dydzio mokestj j Valstybinés ligoniy kasos suformuotg
Asmens sveikatos priezilros jstaigy civilinés atsakomybés uz Zalg, padarytg pacientams,
draudimo fonda;

24.17. vykdyti finansine apskaitg, teikti finansine ir statistine informacijg
valstybés institucijoms ir mokéti mokescius jstatymy nustatyta tvarka;

24.18. vadovautis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro ir
savininko (dalininko) nustatytomis |staigos veiklos ir kontrolés tvarkomis, atsizvelgti |
teikiamas rekomendacijas;

24.19. Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka
registruoti ir teikti informacijg apie: naudojamas medicinos priemones ir sveikatos prieziuros
technologijas, susijusias su medicinos priemonémis; apie incidentus, susijusius su
medicinos priemonémis. SuZinojus, kad medicinos priemonés neatitinka Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro nustatyty reikalavimy ar gali kenkti pacienty,
naudotojy saugai, nutraukti medicinos priemoniy naudojimg ir (ar) imtis reikiamy veiksmy
keliamam pavojui paSalinti, taip pat apie tai informuoti Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministro jgaliotg institucijg, atsakingg uz medicinos priemones.

25. Sveikatos centras gali turéti ir kity teisiy bei pareigy, kurios
neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams, kitiems teisés aktams ir Siems jstatams.

26. Sveikatos centrui draudziama:

26.1. gautg pelng (pervirsj) skirti kitiems veiklos tikslams, negu nustatyta
Siuose jstatuose;

26.2. neatlygintinai perduoti Sveikatos centro turtg nuosavybén, pagal

patikéjimo ar panaudos sutartj Sveikatos centro savininkui (dalininkui) ar su juo susijusiam
asmeniui, iSskyrus Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo 17 straipsnio 10 dalyje
numatytg atvejj;

26.3. skolintis pinigy uz paltkanas i§ savo savininko (dalininko) ar su juo
susijusio asmens;

26.4. uztikrinti kity asmeny prievoliy jvykdyma.

IV SKYRIUS
SVEIKATOS CENTRO VALDYMAS

27. Sveikatos centras jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas
jgyvendina per savo valdymo organus. Sveikatos centras negali jgyti civiliniy teisiy ir pareigy
per savo dalininkus.



28. Sveikatos centro valdymo organai:

28.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

28.2. vienasmenis valdymo organas — Sveikatos centro Direktorius (toliau —
Direktorius).

20. Sveikatos centre sudaromi kolegialts organai:

29.1. stebétojy taryba;

29.2. gydymo taryba;

29.3. slaugos taryba.

30. Finansine Sveikatos centro apskaitg tvarko vyriausiasis finansininkas.
Sveikatos centro direktoriaus ir vyriausiojo finansininko pareigy negali eiti tas pats asmuo ir
asmenys, susije giminystés ar svainystés rysiais. Vyriausiojo finansininko funkcijas pagal
sutartj gali atlikti ir kitas juridinis asmuo.

V SKYRIUS
SAVININKO (DALININKY) KOMPETENCIJA, TEISES IR PAREIGOS

31. Visuotinis dalininky susirinkimas yra auks$Ciausiasis Sveikatos centro
valdymo organas. Klaipédos rajono savivaldybé yra Sveikatos centro vienintelis savininkas,
taip pat yra vienintelis jos dalininkas.

32. Savininkas (dalininkas) arba jo jgaliotas asmuo sprendzia visus
Lietuvos Respublikos vieSujy jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
jstatyme, Lietuvos Respublikos sveikatos sistemos jstatyme, Lietuvos Respublikos
sveikatos priezildros jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. rugséjo
mén. 26 d. nutarime Nr. 1025 ,Dél valstybés ir savivaldybiy turtiniy ir neturtiniy teisiy
jgyvendinimo vieSosiose jstaigose”, kituose teisés aktuose ir Siuose jstatuose savininko
(dalininko) kompetencijai priskirtus klausimus.

33. |Jstaigos savininko (dalininko) raSytiniai sprendimai prilyginami
visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams.
34. Savininko sprendimy priémimo tvarka yra nustatyta ir nesiskiria nuo

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyme nustatytos savivaldybés tarybos ir
savivaldybés mero sprendimy priémimo tvarkos.

35. Visuotinio dalininky suSaukimo ir sprendimy priémimo tvarka:

35.1. uz visuotinio dalininky susirinkimo su8aukimg atsako Direktorius.
Direktorius ne véliau kaip pries 10 dieny iki susirinkimo dienos turi pranesti apie Saukiamag
visuotinj dalininky susirinkimg rastu kiekvienam dalininkui. Visuotinis dalininky susirinkimas
gali bati Saukiamas nesilaikant Sio termino, jei su tuo rastiSkai sutinka visi dalininkai.
Dalininky rasytiniai sutikimai turi bati pridéti kaip priedas prie visuotinio dalininky susirinkimo
protokolo ir saugomi Sveikatos centre teisés akty nustatyta tvarka. Jeigu dalininky
susirinkimo darbotvarké, nurodyta praneSime apie Saukiamg dalininky susirinkimg, buvo
pakeista, apie pakeitimus dalininkams turi bati pranesta tokia pat tvarka, kaip apie dalininky
susirinkimo suSaukima;

35.2. visuotinis dalininky susirinkimas Saukiamas ne reciau kaip vieng kartg
per metus;

35.3. kasmet per keturis ménesius nuo Sveikatos centro finansiniy mety
pabaigos Saukiamas eilinis visuotinis dalininky susirinkimas. Direktorius eiliniam visuotiniam



susirinkimui privalo pateikti Sveikatos centro metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir praéjusiy
mety Sveikatos centro veiklos ataskaitg;

35.4. Sveikatos centro visuotinis dalininky susirinkimas gali bati Saukiamas
teismo sprendimu, jei jis nebuvo suSauktas Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo
nustatyta tvarka ir dél to j teisma kreipési dalininkas ar organo narys;

35.5. visuotiniame dalininky susirinkime sprendziamojo balso teise turi visi
Sveikatos centro dalininkai. Vienas dalininkas visuotiniame dalininky susirinkime turi vieng
balsg. Direktorius ir kity organy nariai, jeigu jie néra dalininkai, gali dalyvauti visuotiniame
dalininky susirinkime be balso teisés. Visuotiniame dalininky susirinkime dalininky pritarimu
gali dalyvauti ir kiti asmenys;

35.6. visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami paprasta visy
susirinkime dalyvaujanciy dalininky balsy dauguma, iSskyrus Lietuvos Respublikos vieSyjy
jstaigy jstatymo 10 straipsnio 1 dalies 9, 10 ir 11 punktuose nurodytus sprendimus, kurie
priimami kvalifikuota balsy dauguma. Ji negali bati mazesné kaip 2/3 visy susirinkime
dalyvaujanciy dalininky balsy;

35.7. visuotiniai dalininky susirinkimai turi bati protokoluojami. Protokolai ne
véliau kaip per 5 darbo dienas turi bati pateikiami dalininkams. Protokole turi bati nurodyta:
visuotinio dalininky susirinkimo vieta ir laikas, dalininky skaicius, kvorumo buvimas,
balsavimo rezultatai, sprendimai. Prie protokolo turi bati pridedamas jame dalyvavusiy
dalininky sgrasas ir informacija apie susirinkimo su$aukimg. Visuotiniame dalininky
susirinkime dalyvaujanciy asmeny reikalavimu j protokolg turi bati jraSoma jy pareikalauta
informacija. Visi pakeitimai, papildymai protokole turi bati aptarti. Protokolas nerasomas, jei
protokolinj sprendimg pasiraso visi dalininkai.

VI SKYRIUS
DIREKTORIAUS KOMPETENCIJA, SKYRIMO IR ATLEIDIMO TVARKA

36. Direktorius | darbg primamas vieSo konkurso budu penkeriems
metams. VieSg konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Sveikatos centro savininko
teises ir pareigas jgyvendinanti institucija. Likus 6 (SeSiems) ménesiams iki |staigos vadovo
kadencijos pabaigos, ]staigos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija skelbia
vieSg konkursg Jstaigos direktoriaus pareigoms eiti. Jstaigos vadovu tas pats asmuo gali bati
skiriamas ne daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés ir ne anksciau kaip po penkeriy mety nuo
paskutinés kadencijos pabaigos, jeigu paskutiné kadencija buvo i$ eilés antra.

37. Sveikatos centro Direktorius pradeda eiti pareigas nuo jo paskyrimo
dienos, jeigu sprendime dél vadovo paskyrimo nenustatyta kitaip. Sveikatos centro
Direktoriy | pareigas skiria ir atleidzia i$ pareigy, tvirtina pareigybés aprasyma, skatina ir
skiria nuobaudas savivaldybés meras. Savivaldybés merui priemus sprendimg atSaukti
|Jstaigos vadova, su juo sudaryta darbo sutartis nutraukiama. Apie |staigos vadovo
paskyrimg ar atleidimg bei sutarties su juo pasibaigimg kitais pagrindais savivaldybés mero
jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 darbo dienas pranesa Juridiniy asmeny registrui.

38. Darbo sutartis su direktoriumi gali bati nutraukiama savivaldybés merui
priemus sprendimg atSaukti |staigos vadovg. Direktorius atSaukiamas Siy jstaty nustatyta
tvarka. Darbo gin€ai tarp direktoriaus ir Sveikatos centro nagrinéjami Lietuvos Respublikos
jstatymy nustatyta tvarka.



39. Direktoriumi gali bati fizinis asmuo, kurio kvalifikacija atitinka Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.
Direktoriumi negali bati asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy.
Direktorius privalo periodiSkai tobulinti vadovavimo |staigai gebéjimus. Privalomojo
tobulinimosi tvarka nustatyta Lietuvos Republikos sveikatos apsaugos ministro jsakymu.

40. Direktorius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais,
pojstatyminiais ir kitais teisés aktais, visuotinio dalininky susirinkimo rasytiniais sprendimais,
pareigybés aprasymu (pareiginiais nuostatais) ir Siais jstatais.

41. Direktoriaus kompetencijai priskiriama:

41.1. vadovauti Sveikatos centrui, jo pagrindinei ir Gkinei veiklai, organizuoti
Sveikatos centro veiklg ir veikti Sveikatos centro vardu santykiuose su kitais juridiniais ir
fiziniais asmenimis;

41.2. organizuoti Sveikatos centro finansine apskaitg pagal Lietuvos
Respublikos finansinés apskaitos jstatyma;
41.3. nustatyti Sveikatos centro vidaus struktlrg, darbuotojy etatus,

atlyginimus, priimti ir atleisti i§ darbo darbuotojus, filialy, padaliniy vadovus, savo
pavaduotojus, sudarant ir nutraukiant darbo sutartis, skirti darbuotojams paskatinimus ir
drausmines nuobaudas;

41.4. organizuoti vieSgjj konkursg Sveikatos centro vadovo pavaduotojo,
filialy, padaliniy vadovy, vyriausiojo finansininko, o jeigu Sveikatos centro buhalterine
apskaitg tvarko Sveikatos centro struktdrinis padalinys — struktdrinio padalinio vadovo
pareigoms uzimti ir tvirtina Sio konkurso nuostatus (organizavimo aprasa);

41.5. vykdyti Sveikatos centro darbuotojy atestacija;

41.6. leisti jsakymus, kitus Sveikatos centro vidaus teisés aktus,
dokumentus, duoti privalomus nurodymus darbuotojams;

41.7. rengti Sveikatos centro veiklos planus ir ataskaitas;

41.8. pranesti dalininkams (savininkui) apie jvykius, galinCius turéti esminés
reikSmés Sveikatos centro veiklos testinumui, veiklos pobadziui ir apimtims;

41.9. jgyvendinti dalininky (savininko) priimtus sprendimus;

41.10. atidaryti ir uzdaryti sgskaitas bankuose;

41.11.  uztikrinti Sveikatos centro bei perduoto pagal panaudos sutartj turto
efektyvy panaudojimg ir jo apsauga, pasirasSyti patikéjimo sutartis dél Sveikatos centro
ilgalaikio turto pardavimo, perleidimo, mainy, iSnuomojimo, jkeitimo, garantavimo ar
laidavimo juo, kity subjekty prievoliy vykdymo;

41.12. rengti ir teikti dalininkams (savininkui) ir Juridiniy asmeny registrui
praéjusiy finansiniy mety Sveikatos centro veiklos ataskaitg ir metinj finansiniy ataskaity
rinkinj kartu su auditoriaus iSvada (tuo atveju, jei finansiniy ataskaity auditas atliktas);

41.13. Sveikatos centro vardu pasirasyti dokumentus ar jgalioti kitus asmenis
vykdyti vadovo kompetencijos funkcijas;

41.14. tvirtinti Sveikatos centro vidaus darbo tvarkos taisykles, darbuotojy
pareigybiy apraSymus (nuostatus), kitus Sveikatos centro vidaus teisés aktus ir
tvarkomuosius dokumentus;

41.15.  kreiptis | dalininkus (savininkg) dél neefektyviai dirbanciy Sveikatos
centro padaliniy pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

41.16. suderinus su stebétojy taryba, tvirtinti Sveikatos centro darbuotojy
darbo uzmokescio mokejimo tvarka, nevirsijant patvirtinto darbo uzmokescio fondo;
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41.17. atstovauti Sveikatos centrui teisme, valstybés ir savivaldybiy valdymo
ar kitiems asmenims pavesti atlikti Sig funkcija;

41.18. pateikti dokumentus ir duomenis, nurodytus Civilinio kodekso 2.66
straipsnyje, Juridiniy asmeny registrui;

41.19. nustatyti Sveikatos centro iSlaidy, skirty darbo uZmokesciui ir
medikamentams, normatyvus, jei tai atlikti paveda savininkas (dalininkas);

41.20. organizuoti Sveikatos centro dalininky registravima;

41.21. teikti informacijg apie Sveikatos centro veiklg visuomenei ir savininkui
pagal pareikalavima, paskelbti vie§g informacijg jstatymy numatyta tvarka, sudaryti sglygas
Sveikatos centro buveinéje su ja susipazinti tretiesiems asmenims;

41.22. sukurti ir priziGréti Sveikatos centro vidaus kontrolés, jskaitant finansy
kontrole, sistemg (taisykles, normy, priemoniy ir proceduary visuma); jei Sveikatos centras
valdo, naudoja valstybei ir/ar savivaldybéms nuosavybés teise priklausantj turtg ir juo
disponuoja, vidaus kontrolés sistema turi bati kuriama atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos
vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo nuostatas;

41.23. turéti kity teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos
jstatymams, kitiems teisés aktams.

42. Su |staigos vadovu, be Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatyty
darbo sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis gali bati nutraukiama, o vadovas
atSaukiamas iS pareigy dél Siy priezasciy:

421. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas dél
sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo;

42.2. asmuo pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo
padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

42.3. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikstas jtarimas dél
nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobidZzio nusikaltimo
padarymu;

42.4. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir
vieSiesiems interesams ar korupcinio pobudzio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar
nepanaikintg teistuma;

42.5. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas ar
asmuo pripazintas kaltu dél baudziamojo nusiZzengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobudzio baudziamojo nusiZzengimo padarymo ir nuo
apkaltinamojo (atleidimo nuo atsakomybés) nuosprendzio jsiteiséjimo dienos nepraéjo 3
metai;

42.6. asmeniui ikiteisminio tyrimo institucijos yra pareikStas jtarimas ar
asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei, ir turi
neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

42.7. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

42.8. asmuo yra atleistas i$ skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar
pasizadéjimo sulauzymo, pareigino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo iS pareigy dienos
nepraéjo 3 metai;

42.9. asmeniui atimta teise eiti jstaigos vadovo pareigas;

42.10. asmuo yra atleistas iS valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybine
nuobaudg — atleidimg iS pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo
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nustatyta tvarka pripazintas padares tarnybinj nusizengimg, uz kurj turéty bati skirta
tarnybiné nuobauda — atleidimas iS pareigy, atleistas iS statutinio valstybés tarnautojo
pareigy paskyrus tarnybine nuobaudg — atleidimg i$ tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba
atleistas iS pareigy dél SiurkStaus darbo pareigy pazeidimo ir nuo atleidimo iS pareigy ar
tarnybos dienos ar pripazinimo padarius tarnybinj nusizengimg dienos nepraéjo 3 metai;

42.11. asmens padarytas korupcinio pobudzio teisés pazeidimas, t. y. darbo
drausmés ar tarnybinis nusizengimas, piktnaudziaujant tarnybine padétimi, virSijant
jgaliojimus, neatliekant pareigy, pazeidZiant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo
drausmeés ar tarnybinio nusiZzengimo padarymo nepraéje 3 metai;

42.12. asmuo yra pripazintas SiurkscCiai pazeides Lietuvos Respublikos vieSyjy
ir privaciy interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo
padarymo nepraéjo 3 metai;

42.13. asmuo jtariamas padares baudziamagjj nusiZzengimg ar nusikaltimg,
taCiau nesurinkus pakankamai duomeny ikiteisminis tyrimas nutrauktas, o asmuo
patrauktas administracinén atsakomybén ir nuo administracinés atsakomybés taikymo
nepraéjo 1 metai ar administraciné atsakomybé nebuvo taikyta, taip pat praéje naikinamieji
drausminés atsakomybeés taikymo terminai;

42.14. paaisSkéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas
pateiké suklastotus dokumentus arba nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkanc€ius duomenis,
del kuriy negaléjo bati priimtas j vadovo pareigas;

42.15. asmens savybés, rySiai ar kitos su juo ar jo aplinka susijusios
aplinkybés ar faktai jj j pareigas priimanc¢iam asmeniui sudaro pagrindg padaryti iSvada, kad
asmuo akivaizdziai Zemina sveikatos sistemos autoritetg, griauna pasitikéjimg sveikatos
sistema, asmens sveikatos priezitros jstaiga arba jas kompromituoja.

43. Esant Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytiems pagrindams
arba dél priezasciy, nurodyty Siy jstaty 42 punkte, savivaldybés meras priima sprendimg
atSaukti Jstaigos vadovg ir nutraukia su juo darbo sutartj, apie tai i$ anksto jj informuodamas.

VII SKYRIUS
KOLEGIALIY ORGANY KOMPETENCIJA, JU SUDARYMO IR ATSAUKIMO
TVARKA
44. Sveikatos centro stebétojy taryba (toliau — stebétojy taryba) yra

kolegialus organas, sudaromas penkeriems metams Sveikatos centro veiklos vieSumui
uztikrinti bei patarti Sveikatos centro dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas
jgyvendinandiai institucijai Sveikatos centro veiklos klausimais.

45. Stebétojy taryba sudaroma i$§ penkiy nariy: dviejy Sveikatos centro
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos paskirty asmenuy; dviejy Klaipédos
rajono savivaldybés tarybos paskirty asmeny ir vieno Sveikatos centro pagal Darbo kodeksg
veikiancio darbuotojy atstovo paskirto asmens. Stebétojy tarybos nariy kadencijy skaicius
néra ribojamas.

46. Su stebétojy tarybos nariais darbo sutartis nesudaroma, uz darbg
stebétojy taryboje neapmokama ir kitaip neatlyginama. Uz veiklg stebétojy taryboje jos
nariai atsako teisés akty nustatyta tvarka.

47. | stebétojy tarybg negali bati paskirtas Direktorius, Direktoriaus
pavaduotojas, padaliniy ir filialy vadovai, vyriausiasis finansininkas, asmuo kuris dirba
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institucijose, vykdanciose privalomgjj sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai
padarytos zalos nustatymo komisijoje, veikianCioje prie Lietuvos Respublikos sveikatos
apsaugos ministerijos.

48. Stebétojy tarybos sudétis tvirtinama, kei€iama savininko (dalininko)
sprendimu.

49. Stebetojy taryba savo veiklg pradeda visuotiniam dalininky susirinkimui
priémus sprendimg dél Stebétojy tarybos sudéties patvirtinimo ir atlieka savo funkcijas iki
bus iSrinkta ir patvirtinta nauja Stebétojy taryba. Stebétojy tarybai vadovauja pirmininkas,
kurj i$ savo nariy renka stebétojy taryba. Pirmininkas privalo su$aukti stebétojy tarybos
posédzius ne recCiau kaip du kartus per metus. Posédis laikomas jvykusiu ir jame gali bati
priimami sprendimai, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé visy stebétojy tarybos nariy.
Stebétojy tarybos sprendimai priimami posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma.
Balsams pasidalijus po lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas. Stebétojy tarybos
darbo tvarkg nustato dalininky (savininko) sprendimu patvirtintas jos darbo reglamentas.

50. Stebetojy tarybos nariai turi teise dalyvauti visuotiniuose dalininky
susirinkimuose be balso teisés bei gauti informacijg apie Sveikatos centro vykdoma veikla.
51. Visuotinis dalininky susirinkimas (savininkas) gali at3aukti visg

Stebétojy tarybg arba pavienius jos narius. Stebétojy tarybos narys gali bati atSauktas
Sveikatos centro sveikatos priezidros specialisty profesinés sgjungos nutarimu, jeigu ji buvo
delegavusi savo atstovg. Stebétojy tarybos narys gali bati atSauktas, jeigu atsisako pats
biti Stebétojy tarybos nariu, atSaukia paskyrusi institucija. Stebétojy tarybos pirmininkas
turi teise sillyti savivaldybes tarybai pakeisti narj, jeigu Stebétojy tarybos narys be
pateisinamos prieZasties nedalyvavo Stebeétojy tarybos posédziuose daugiau kaip 3 kartus
i$ eilés. Tokiu atveju iki Stebétojy tarybos kadencijos pabaigos deleguojamas naujas
Stebeétojy tarybos narys Stebétojy tarybos veiklos nuostaty nustatyta tvarka.

52. Stebétojy taryba atlieka Sias funkcijas:

52.1. stebi ir analizuoja |staigos veikla;

52.2. iSklauso ir jvertina |staigos vadovo parengtg |staigos metinés veiklos
ataskaitg;

52.3. derina su |staigos administracija ]staigos vidaus darbo taisykles,

biudZeto IéSy paskirstymo, teikiamy paslaugy asortimento didinimo ar mazinimo bei kitus
projektus;

52.4. stebétojo teisémis dalyvauja |staigos administracijos
organizuojamuose konkursuose padaliniy bei filialy vadovy pareigoms ir pareiskia savo
nuomone savivaldybés tarybai dél konkursy vykdymo skaidrumo ir nesaliSkumo.

53. Stebétojy taryba priima sprendimus dél:

53.1. pritarimo (nepritarimo) Jstaigos metinés veiklos ataskaitai;

53.2. pritarimo (nepritarimo) Jstaigos vadovo parengtam |staigos 1éSy iSlaidy
sgmatos projektui;

53.3. pritarimo (nepritarimo) Jstaigos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkai;

53.4. kity sitlomy svarstyti klausimy.

54, Stebétojy taryba negali:

54.1. vykdyti funkcijy, kurios priskiriamos kity |staigos valdymo organy
kompetencijai;

54.2. atSaukti |staigos administracijos priimty sprendimuy.
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55. Stebétojy tarybos darbo organizavimas:

55.1. pagrindiné stebétojy tarybos darbo forma yra posédis. Stebétojy
tarybos posédziai protokoluojami;

55.2. stebétojy tarybai vadovauja stebétojy tarybos pirmininkas, kurj iSrenka

stebétojy tarybos nariai paprasta balsy dauguma per pirmajj poséd;;
55.3. stebétojy tarybos posédziai yra atviri;

55.4. stebétojy tarybos posédZziai Saukiami pagal poreikj, bet ne re€iau kaip
2 kartus per metus;
55.5. stebétojy tarybos posédis Saukiamas stebétojy tarybos nariy

reikalavimu arba Direktoriaus iniciatyva. Stebétojy tarybos posédziy laikg ir vietg nustato
stebétojy tarybos pirmininkas, atsizvelgdamas | Direktoriaus sitlymg, bet ne véliau kaip 3
darbo dienos iki posédZio pateikia nagrinéjamy klausimy sgrasg;

55.6. stebétojy taryba svarstomais klausimais priima nutarimus. Nutarimai
priimami paprasta balsy dauguma, o jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia stebétojy tarybos
pirmininko balsas. Stebétojy tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maZiau kaip
pusé stebétojy tarybos nariy.

56. Stebétojy tarybos pirmininkas:

56.1. organizuoja Stebétojy tarybos darbg: Saukia posédzius, nustato jy
vietq ir laika;

56.2. pasiraso Stebétojy tarybos posédziy protokolus, kitus bdtinus
dokumentus, susijusius su Stebétojy tarybos veikla;

56.3. prireikus duoda pavedimus kitiems Stebétojy tarybos nariams.

57. Pirmajame Stebétojy tarybos posédyje renkamas pirmininkas,

patvirtinamas veiklos planas. Stebétojy tarybos pirmininkui negalint vykdyti savo pareigy,
Stebeétojy taryba i$ nariy iSsirenka kitg posédZzio pirmininka.

58. |staigos vadovas sudaro sglygas posédziams rengti: parengia posédzio
vietg ir technines priemones, protokoluoja, saugo posédziy protokolus.

59. Stebétojy tarybos nariy teisés:

59.1. teikti pastabas ir pasitilymus dél posedzio darbotvarkes ir posédyje

nagrinejamy klausimy;
59.2. sidlyti suSaukti stebétojy tarybos poséd;;

59.3. susipazinti su stebétojy tarybos dokumentais ir jy projektais;

59.4. balsuoti posédyje nagrinéjamais klausimais.

60. Stebétojy tarybos nariy pareigos:

60.1. dalyvauti stebétojy tarybos posédziuose;

60.2. i5 anksto pranesti stebeétojy tarybos pirmininkui, kad del svarbiy
priezasCiy negali dalyvauti posedyije;

60.3. susipazinti su stebeétojy tarybos dokumentais, ir jy projektais.

61. Stebétojy tarybos nariai atsako uz savo veiklg ir konfidencialios
informacijos iSsaugojimg teisés akty nustatyta tvarka.

62. Sveikatos centro gydymo taryba (toliau — gydymo taryba) yra

kolegialus organas, sudaromas Direktoriaus jsakymu 5 (penkeriems) metams i$ 5 (penkiy)
Sveikatos centro padaliniy, filialy gydytojy. Gydymo tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas ir
gydymo tarybos sekretorius iSrenkamas iS gydymo tarybos nariy pirmo posédzio metu.
Gydymo tarybai pirmininkauti negali Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas, padalinio ir
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filialo vadovas. Gydymo taryba veikia pagal Direktoriaus patvirtintg darbo reglamentg
(nuostatus), kuris gali bati keiCiamas gydymo tarybos nariy sidlymu.

63. Direktorius gali atSaukti gydymo tarybos narius nepasibaigus jy
kadencijai:

63.1. nutraukus darbo sutartj ar jai pasibaigus;

63.2. gydymo tarybos nario praSymu.

64. Gydymo tarybos veiklos forma yra posédziai, kurie rengiami ne reciau

kaip kartg per ketvirtj. Gydymo tarybos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne
maziau nei pusé visy nariy. Gydymo tarybos sprendimai priimami paprasta posédyje
dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Balsams pasidalijus po lygiai, lemia gydymo tarybos
pirmininko balsas. Gydymo tarybos sprendimai jforminami posédziy protokolais, kuriuos
gydymo tarybos vardu pasiraso pirmininkas ir sekretorius.

65. Gydymo tarybos kompetencija:

65.1. svarstyti ir analizuoti asmens sveikatos priezilros organizavimo ir
kokybés bei prieinamumo tobulinimo klausimus, nagrinéti klaidas, neatitiktis;

65.2. periodiSkai rengti klinikines konferencijas, seminarus;

65.3. svarstyti strukttriniy padaliniy darbo organizavimo ir veiklos rezultatus;

65.4. sidlyti Direktoriui sudaryti Sveikatos centre gydyty pacienty mirciy,
epidemiologijos klausimy nagrinéjimo ir kitas su asmens priezidra susijusias komisijas;

65.5. analizuoti medicinos darbuotojy dalykinés kvalifikacijos bukle, teikti
Direktoriui pasialymus dél batinyjy specializacijy, kvalifikacijos kélimo poreikio;

65.6. svarstyti naujy asmens sveikatos priezitros technologijy jsigijimo
klausimus.

66. Gydymo taryba svarstomais klausimais teikia rekomenduojamojo

pobudzio pasitlymus Direktoriui. Jei Direktorius su pasitalymu nesutinka, gydymo taryba jj
gali pateikti Sveikatos centro savininkui (dalininkui).
67. Gydymo tarybos teisés:

67.1. gauti i§ Sveikatos centro administracijos, struktdriniy padaliniy
informacija, reikalingg numatytoms funkcijoms vykdyti;

67.2. j posédzius kviesti tam tikry sriciy specialistus, jeigu tinkamam gydymo
tarybos funkcijy vykdymui reikalinga specialisto konsultacija.

68. Gydymo tarybos pareigos:

68.1. atlikti savo funkcijas laikantis jstatymy, kity norminiy teisés akty
reikalavimuy;

68.2. informuoti Sveikatos centro darbuotojus apie savo veikla;

68.3. vadovautis  kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo, teisétumo,
sgziningumo, vieSumo principais ir nepiktnaudziauti savo teisémis.

69. Gydymo tarybos nariy teisés:

69.1. sidlyti suSaukti gydymo tarybos poséd;;

69.2. pasisakyti posédziuose, teikti pastabas ir pasitlymus dél posédzZio
darbotvarkés ir posédyje nagrinéjamy klausimy.

70. Gydymo tarybos nariy pareigos:

70.1. dalyvauti posédziuose;

70.2. pranesti apie galimg interesy konfliktg kitiems posédyje
dalyvaujantiems nariams ir nusisalinti nuo svarstomo klausimo nagrinéjimo bei balsavimo.
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71. Gydymo tarybos nariai asmeniSkai atsako uz gydymo tarybos
kompetencijai priskirty klausimy sprendimg ir sprendimy priémimo nesaliSkuma.

72. Uz darbg gydymo taryboje jos nariams neatlyginama.

73. Sveikatos centro slaugos taryba (toliau — slaugos taryba) yra

Sveikatos centro kolegialus organas, sudaromas Direktoriaus jsakymu 5 (penkeriems)
metams i§ ne maziau kaip 5 (penkiy) nariy iS5 Sveikatos centro padaliniy ir filialy slaugos
specialisty. Slaugos tarybai pirmininkauja Direktoriaus paskirtas darbuotojas. Slaugos
tarybai pirmininkauti negali Direktorius, Direktoriaus pavaduotojas, padalinio, filialo vadovas.
ISrinktos slaugos tarybos darbo reglamentas tvirtinamas Direktoriaus jsakymu.

74. Slaugos tarybos kompetencija:

74.1. svarstyti pacienty slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus, sitlyti
perspektyvias ligoniy slaugymo kryptis, numatyti jy realizavimo budus;

74.2. analizuoti slaugos darbuotojy kvalifikacijos kélimo poreikius ir sitlyti

jvairias kvalifikacijos kélimo formas; periodiSkai rengti mokymus ir kitus kvalifikacijos kélimo
uzsiémimus |staigos padaliniuose, filialuose;

74.3. esant poreikiui, organizuoti slaugos studenty praktikg, teikti
pasitlymus, kaip jg tobulinti.

74.4. analizuoti |staigos struktdriniy padaliniy bei atskiry darbuotojy
pasitlymus ir rekomendacijas dél slaugos organizavimo ir tobulinimo;

74.5. svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobudzio
pasitulymus Direktoriui. Jei Direktorius nesutinka su pasialymu, slaugos taryba gali silymag
pateikti Sveikatos centro savininkui (dalininkui).

75. Direktorius gali atSaukti slaugos tarybos narius nepasibaigus jy
kadencijai:

75.1. nutraukus darbo sutartj ar jai pasibaigus;

75.2. slaugos tarybos nario prasymu.

76. Slaugos tarybos darbo organizavimas:

76.1. slaugos tarybos pagrindiné darbo forma yra posédziai, kurie rengiami

ne reCiau kaip 1 kartg per ketvirti. Esant reikalui Saukiami neeiliniai slaugos tarybos
posedZiai. Slaugos tarybos narius j posédj kviecCia slaugos tarybos pirmininkas;

76.2. slaugos tarybos posédziai organizuojami pagal slaugos tarybos
sudarytg plana, kurj vieneriems metams tvirtina Direktorius;
76.3. apie poseédZzZio vietg ir laikg slaugos tarybos pirmininkas slaugos

tarybos nariams praneSa ne véliau kaip prieS 2 darbo dienas, pateikdamas numatomy
nagrinéti klausimy sgrasg ir medziagg apie numatytus nagrinéti klausimus;

76.4. slaugos tarybos sprendimai jforminami Slaugos tarybos posédziy
protokoluose, kuriuos pasiraso pirmininkas ir sekretorius.

77. Slaugos tarybos nariy teisés:

771, gauti Sveikatos centre esancig informacijg, reikalingg slaugos tarybos
funkcijoms vykdyti;

77.2. pasisakyti slaugos tarybos posédziuose, teikti pastabas ir pasitlymus
del posédzio darbotvarkeés ir posédyje nagrinéjamy klausimy, balsuoti.

78. Slaugos tarybos nariy pareigos:

78.1. dalyvauti slaugos tarybos posédziuose;

78.2. iS anksto informuoti slaugos tarybos pirmininkg, kad dél svarbiy

priezascCiy negali dalyvauti posédyje;
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78.3. susipazinti su slaugos tarybos dokumentais, teikti sitilymus.

79. Slaugos taryba baigia savo veiklg Direktoriui jsakymu patvirtinus naujos
kadencijos slaugos tarybg arba reorganizavus, pertvarkius ar likvidavus Sveikatos centra.

80. Slaugos tarybos nariai atsako uz posédziuose priimtus nutarimus ir jy
padarinius teisés akty nustatyta tvarka.

81. Uz veiklg gydymo tarybos ir slaugos tarybos nariams neatlyginama.

82. Stebetojy tarybos, gydymo tarybos, slaugos tarybos nariai atsako uz
savo veiklg ir konfidencialios informacijos iSsaugojimg teisés akty nustatyta tvarka.

83. Sveikatos centro direktoriaus jsakymu gali bati steigiamas kolegialus

patariamasis organas - Pacienty taryba, kuris direktoriui teikia rekomendacinio pobudzio
sitlymus del asmens sveikatos priezitros paslaugy teikimo organizavimo, paslaugy teikimo
gerinimo bei proceso tobulinimo, siekiant uztikrinti kokybiSky, j paciento gerove orientuoty
paslaugy teikimg. Pacienty taryba nesprendzia gincy tarp paciento ir ligoninés, jos gydytojy,
slaugytojy ar kito personalo. Pacienty tarybos silGlymai Sveikatos centrui néra privalomi,
taCiau, jvertinus Sveikatos centro finansinius ir administracinius resursus, siekiama
maksimaliai atsizvelgti | Tarybos sitlymus Sveikatos centro veikloje. Pacienty taryba
sudaroma i$ ne maziau 3 (trijy) pacienty ir/ar pacienty visuomeniniy organizacijy atstovy,
kurie | Pacienty tarybg renkami vieSos atrankos bddu. Atrankos organizavimo tvarka,
Pacienty tarybos sudétis ir Pacienty tarybos nuostatai tvirtinami Sveikatos centro
direktoriaus jsakymu.

VIl SKYRIUS
MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

84. |staigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri kontroliuoja, kaip
laikomasi medicinos etikos reikalavimy, nagrinéja sveikatos priezidros specialisty elgesio ir
sveikatos priezidros specialisty tarpusavio etikos klausimus.

85. |staigos medicinos etikos komisijos sudarymo ir veiklos tvarkg nustato
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtinti Sveikatos priezitros
jstaigos medicinos etikos komisijos pavyzdiniai nuostatai.

IX SKYRIUS
NAUJUY DALININKY PRIEMIMO, DALININKY |[NASY IR TEISIY PERDAVIMO
TVARKA
86. Sveikatos centro savininkas (dalininkas) yra fizinis ar juridinis asmuo,

kuris Lietuvos Respublikos viedyjy jstaigy jstatymo ir Siy jstaty nustatyta tvarka yra perdaves
Sveikatos centrui jnasa ir turi jstatymo ir jstaty nustatytas dalininko teises, taip pat asmuo,
kuriam dalininko teises yra perleistos jstaty ar jstatymy nustatyta tvarka.

87. Sveikatos centro dalininkas turi Sias neturtines teises:

87.1. dalyvauti ir balsuoti Sveikatos centro visuotiniuose dalininky
susirinkimuose;

87.2. susipazinti su Sveikatos centro dokumentais ir gauti Sveikatos centro
turimg informacijg apie jos veikla;

87.3. kreiptis | teismg su ieSkiniu, praSydamas panaikinti Sveikatos centro

visuotinio dalininky susirinkimo ir kity Sveikatos centro organy sprendimus, taip pat
pripazinti negaliojanCiais valdymo organy sudarytus sandorius, jeigu jie prieStarauja
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imperatyviosioms jstatymy normoms, Sveikatos centro jstatams arba protingumo,
$gziningumo principams;

87.4. kreiptis | teismg su ieSkiniu praSydamas uzdrausti Sveikatos centro
valdymo organams ateityje sudaryti sandorius, prieStaraujan€ius Sveikatos centro veiklos
tikslams ar pazeidzianCius Sveikatos centro valdymo organo kompetencija;

87.5. kitas jstatymuose nustatytas neturtines teises.

87.6. Sveikatos centro dalininkas turi teise jstaty ir jstatymy nustatyta tvarka
perleisti kitems asmenims dalininko teises, iSskyrus atvejus, kai dalininkas yra valstybé ar
Savivaldybé.

88. Naujy dalininky priémimo tvarka:

88.1. asmuo, pageidaujantis ir turintis teise biti Sveikatos centro dalininku,

rastu Direktoriui pateikia pareiSkimg dél priemimo Sveikatos centro dalininku. Direktorius
jtraukia Sio asmens pareiSkimo svarstymg | visuotinio dalininky susirinkimo darbotvarke.
Reikalavimus ir (ar) apribojimus asmenims bati Sveikatos centro dalininku nustato jstatymai
ir kiti teisés aktai;

88.2. sprendimg dél naujy dalininky priémimo kvalifikuota balsy dauguma
priima visuotinis dalininky susirinkimas artimiausiame posédyje nuo pareiskimo pateikimo
dienos.

89. Visuotiniam dalininky susirinkimui nusprendus priimti naujg dalininkg,
dalininku tapti pageidaves asmuo tampa Sveikatos centro dalininku perdaves Sveikatos
centrui savo praSyme nurodytg jnasa.

90. Dalininky jnaSai sudaro dalininky kapitalg. Dalininky kapitalas gali bati
didinamas tik papildomais jnaSais. Papildomas jnasas Sveikatos centrui perduodamas
dalininko iniciatyva. Dalininky jnasai gali bati pinigai, taip pat pagal Turto ir verslo vertinimo
pagrindy jstatymg jvertintas materialusis ir nematerialusis turtas.

91. JnaSai Sveikatos centrui perduodami tokia tvarka: pinigai jneSami j
Sveikatos centro saskaitg, turtas Sveikatos centrui perduodamas surasSant turto
perdavimo—priemimo aktg. Turto perdavimo—priémimo aktg pasiraso turtg perduodantis
dalininkas ir Direktorius. Materialus jnasas turi bati jvertintas nepriklausomo turto vertintojo
teisés akty nustatyta tvarka. Perduodant turtg, Sveikatos centrui turi bati pateikta ir Sio turto
vertinimo ataskaita. Turto vertinimas atliekamas turtg perduodancio dalininko léSomis.

92. Sveikatos centro dalininkai ir jy jnasy verteé yra jraSomi Sveikatos centro
dokumentuose, o kiekvienam dalininkui iSduodamas jo jnaSy verte patvirtinantis
dokumentas.

93. Apie savo sprendimg perleisti Sveikatos centro dalininko teises
dalininkas turi rastu pranesti Direktoriui, nurodydamas duomenis apie asmen; (juridinio
asmens pavadinimas, kodas, buveiné; fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas,
gyvenamoji vieta), kuriam ketina perleisti savo teises, taip pat — perleidimo budg ir
numatomg sandorio datg. Apie gautg dalininko praneSimg Direktorius per 5 dienas turi
informuoti kitus dalininkus. Pirmenybés teise perimti dalininko teises turi esami dalininkai.

94. Klaipédos rajono savivaldybés, kaip Sveikatos centro dalininko
(savininko), teisés gali bati perduotos kitiems juridiniams asmenims VieSyjy jstaigy jstatymo
ir kity jstatymy, reglamentuojanciy valstybés ir savivaldybiy turto valdymg, naudojimg ir
disponavimg juo, nustatytais atvejais ir budais.

95. Dalininko teises jgijes asmuo pateikia Direktoriui Sveikatos centro
dalininko teisiy jgijimg patvirtinantj dokuments.
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96. Direktorius, gaves Sveikatos centro dalininko teisiy jgijimg patvirtinant;
dokumentg, per 3 darbo dienas jraso naujg dalininkg ir jo jnaso verte j Sveikatos centro
dokumentus.

97. Asmuo, jsigijes dalininko teises, Sveikatos centro dalininku tampa nuo
dalininko teisiy jgijimg patvirtinanCiame dokumente nurodyto momento.
98. Apie tai, kad yra jregistruotas naujas Sveikatos centro dalininkas,

Direktorius per 5 darbo dienas Siy jstaty nustatyta tvarka turi pranesti Sveikatos centro
dalininkams.

99. Naujo dalininko balsy skaiCius, jgyvendinant jo teise balsuoti
visuotiniame dalininky susirinkime, atitinka jam dalininko teises perleidusio dalininko turéetg
balsy skaiciy.

X SKYRIUS
SVEIKATOS CENTRO FILIALY STEIGIMO BEI LIKVIDAVIMO TVARKA

100. Filialas yra struktarinis Sveikatos centro padalinys, turintis savo
buveine ir atliekantis visas arba dalj Sveikatos centro funkcijy.
101. Sprendimg steigti filialg priima visuotinis dalininky susirinkimas

(savininkas). Sveikatos centro filialas veikia pagal nuostatus, kuriuos tvirtina |staigos
direktorius.

102. Darbo sutartj su filialo vadovu Sveikatos centro vardu sudaro ir
nutraukia Direktorius.

103. Filialas gali tureti subsgskaitas. Filialo turtas ir Gkinés operacijos yra
apskaitomi Sveikatos centro finansinéje atskaitomybéje.

104. Filialas likviduojamas visuotinio dalininky susirinkimo (savininko)
sprendimu.

105. Filialas jregistruojamas ir iSregistruojamas teisés akty nustatyta tvarka.

XI SKYRIUS

PADALINIY VADOVY, FILIALY VADOVU IR SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTY PRIEMIMO | DARBA TVARKA

106. Sveikatos centro padaliniy, filialy vadovai | darbg priimami vieSo
konkurso bidu. VieSg konkursg organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Direktorius. Sveikatos
centro padaliniy ir filialy vadovai gali bati asmenys, kurie atitinka Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.

107. Sveikatos centro, jo padaliniy, filialy vadovai, Sveikatos centro
sveikatos priezitros specialistai | darbg priimami ir iS darbo atleidziami Darbo kodekso
nustatyta tvarka ir pagrindais. Sveikatos priezitros specialistai privalo turéti atitinkamag
profesine kvalifikacijg jrodantj dokumentg, suteikiantj teise dirbti darbg, j kurj priimami.

Xl SKYRIUS
SVEIKATOS CENTRO LESU SALTINIAI IR LESY NAUDOJIMO TVARKA

108. Sveikatos centro 1€8y Saltiniai:
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108.1.  Privalomojo ir savanoriskojo sveikatos draudimo IéSos pagal sveikatos
priezitros sutartis su Valstybine ir teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriskojo sveikatos
draudimo jstaigomis;

108.2.  dalininky (savininko) skirtos IéSos;

108.3.  valstybés ir Savivaldybés biudzety tiksliniai asignavimai;

108.4. valstybés investicijy programy léSos;

108.5.  Lietuvos ir uzsienio fondy asignavimaij;

108.6. léSos, gautos iS fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas
mokamas paslaugas ar sutartinius darbus;

108.7. léSos, gautos kaip labdara, parama, dovana, taip pat gautos pagal
testamenta;

108.8.  skolintos léSos;

108.9.  pajamos uz parduotg ar iSnuomotg Sveikatos centro turtg;

108.10. Valstybinio sveikatos fondo ir Savivaldybés sveikatos fondo |éSos,
skirtos sveikatos programoms finansuoti;

108.11. pajamos, gautos jgyvendinant bendrus projektus su partneriais;

108.12. kitos teisétai jgytos l€Sos teisés akty nustatyta tvarka.

109. Kiekvienais metais Sveikatos centras sudaro S valstybés,
Savivaldybés biudzety, Privalomojo sveikatos draudimo fondo ir i$ kity Saltiniy gaunamy
léSy iSlaidy sgmatas. IS kity Saltiniy gaunamy léSy iSlaidy sgmata sudaroma, jei to reikalauja
Sias |éSas teikiantys subjektai.

110. Prekiy, darby ir paslaugy pirkimus Sveikatos centras vykdo
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymu.

111. LéSas, gautas kaip labdarg ar parama, taip pat pagal testaments,
Sveikatos centras naudoja labdaros (paramos) teikéjo arba testatoriaus nurodymu jstatuose
numatytai veiklai. Sios lé3os, taip pat Ié3os, gautos i$ valstybés ar Savivaldybés, laikomos
atskirose Sveikatos centro €Sy sgskaitose.

112. Sveikatos centro pajamos skirstomos tokia tvarka:

112.1. Sveikatos centro jstatuose numatytai veiklai bei jsipareigojimams
jgyvendinti;

112.2.  jstatymy nustatytiems biudZeto mokesciams;

112.3.  Sveikatos centro personalo kvalifikacijai kelti;

112.4. naujoms sveikatos priezidros technologijoms jsigyti ir jdiegti;

112.5.  patalpy paprastajam ir kapitaliniam remontui bei rekonstrukcijai;

112.6.  Sveikatos centro darbuotojy kultGrinéms ir socialinéms reikméms;

112.7.  vienkartinems iSmokoms, premijoms ir materialinei pagalbai nelaimeés
atveju;

112.8.  Sveikatos centro IéSos gali bati naudojamos Siais jstatais numatytai ir
jstatymy neuZzdraustai veiklai.

113. Sveikatos centras, pardaves susidévéjusj ar jo veiklai nereikalingg
materialyjj turtg ir vertybes, gautas pajamas naudoja jstatuose nustatyta tvarka.
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Xl SKYRIUS
DISPONAVIMO SVEIKATOS CENTRO TURTU TVARKA

114. Sveikatos centro turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas,
gautas kaip labdara ar parama, turtas, gautas pagal testamentg, finansiniai iStekliai ir kitas
su Sveikatos centro veikla susijes teisétai jgytas turtas.

115. Savininkas turtg Sveikatos centrui perduoda jstatymy ir Vyriausybés ar
jos jgaliotos institucijos bei Savivaldybés nustatyta tvarka.
116. Sveikatos centras ilgalaikj materialyjj turtg parduoti, perleisti, iSnuomaoti,

jkeisti, taip pat laiduoti ar garantuoti juo kity subjekty prievoliy jvykdymg gali tik rastiskai
leidus Sveikatos centro dalininkui ir (ar) dalininko (savininko) teises ir pareigas
jgyvendinanciai institucijai Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka.

117. Sveikatos centras negali pagal patikéjimo sutartji perduoto
Savivaldybés turto perduoti nuosavybés teise kitiems asmenims, jo jkeisti ar kitaip suvarzyti
daiktines teises | jj, juo garantuoti, laiduoti ar kitu badu juo uZtikrinti savo ir kity asmeny
prievoliy jvykdyma.

118. Sveikatos centras gauty pajamy negali skirstyti savininkui (dalininkui).

119. Sveikatos centras turtg naudoti, valdyti ir disponuoti juo privalo
laikydamasis Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatyme iSdéstyty principy, veikti Savivaldybés ir Sveikatos centro naudai.

120. Sveikatos centras pagal patikéjimo sutartj perduotg Savivaldybés turtg
gali nuomoti arba perduoti panaudai savivaldybeés tarybos nustatyta tvarka.

121. | turta, perduotg pagal patikéjimo sutartj, negali bati nukreipiamas
iSieSkojimas pagal Sveikatos centro prievoles, jskaitant prievoles, atsiradusias $§j turtg
valdant, naudojant ir juo disponuojant.

122. Sveikatos centras Vyriausybés nustatyta tvarka, kai yra institucijos,
perdavusios turtg patikéjimo teise pagal patikéjimo sutart, rasSytinis sutikimas, priima
sprendimus dél nekilnojamuyjy daikty, kurie jai perduoti patikéjimo teise pagal patikéjimo
sutartis, pripazinimo nereikalingais arba netinkamais (negalimais) naudoti.

XIV SKYRIUS
SVEIKATOS CENTRO FINANSINES VEIKLOS KONTROLE
123. Valstybés ir Savivaldybés kontrolés institucijos turi teise jstatymy
nustatyta tvarka tikrinti Sveikatos centro veiklg.
124. Direktorius privalo pateikti valstybés ir Savivaldybés kontrolés
institucijoms jy reikalaujamus Sveikatos centro veiklos dokumentus.
125. Direktorius, pasibaigus finansiniams metams, turi parengti ir savininkui

(dalininkui) pateikti teisés akty nustatyto turinio ir apimties metiniy finansiniy ataskaity rinkinj
ir veiklos ataskaitg.

126. Sveikatos centro metiniy finansiniy ataskaity auditas atliekamas
ViesSujy jstaigy jstatymo nustatytomis sglygomis ir (ar) kai visuotinis dalininky susirinkimas
priima sprendimg atlikti auditg ir iSrenka audito jmone.

127. Sveikatos centro metine veiklos ataskaitg ir finansiniy ataskaity rinkinj
tvirtina savininkas (dalininkas).
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XV SKYRIUS
SVEIKATOS CENTRO |STATY PAKEITIMO IR PAPILDYMO TVARKA

128. Iniciatyvos teise keisti ir papildyti Sveikatos centro |status turi
Direktorius ir savininkas (dalininkas). Pakeistus ar papildytus jstatus tvirtina savininkas
(dalininkas). Priemus sprendimg pakeisti jstatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir
po juo pasiraso visuotinio dalininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

129. |Jstaty pakeitimai jsigalioja nuo jy teisinio jregistravimo jstatymy
nustatyta tvarka.

XVI SKYRIUS
SVEIKATOS CENTRO PERTVARKYMO, REORGANIZAVIMO IR
LIKVIDAVIMO TVARKA

130. Sveikatos centras pertvarkomas, reorganizuojamas, likviduojamas
Lietuvos Respublikos Civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos vieSujy jstaigy jstatymo,
Lietuvos Respublikos sveikatos priezidros jstaigy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

XVII SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE SVEIKATOS CENTRO VEIKLA PATEIKIMO
SAVININKUI
IR VISUOMENEI TVARKA

131. Sveikatos centro savininkas (dalininkas) turi teise susipazinti su
Sveikatos centro dokumentais ir gauti Sveikatos centro turimg informacijg apie jos veikla.
Savininkui (dalininkui) rastu pareikalavus, Sveikatos centras ne véliau kaip per 7 dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti galimybe susipazinti su Siais dokumentais
Sveikatos centro darbo valandomis jo buveinéje ar kitoje Direktoriaus nurodytoje vietoje,
kurioje yra saugomi dokumentai. Uz dokumenty ir informacijos pateikimg dalininkams
reikiamu laiku atsako Direktorius. Sveikatos centro dokumentai, jy kopijos ar kita informacija
savininkui pateikiama neatlygintinai. Dokumenty kopijos savininkui (dalininkui) gali buti
siun€iamos registruotu laiSku adresu, kurj yra nurodes Sveikatos centrui arba jteikiamos
pasirasytinai ar elektroniniy rysiy priemonémis. Atsisakymg pateikti dokumentus |staiga turi
parengti rastu, jeigu dalininkas to reikalauja. GinCai dél dalininky teisés | informacijg
sprendziami jstatymy nustatyta tvarka.

132. Direktorius turi parengti ir eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui
pateikti praéjusiy finansiniy mety Sveikatos centro finansing ataskaitg, metinj finansiniy
ataskaity rinkinj ir veiklos ataskaitg kartu su auditoriaus iSvada (kai finansiniy ataskaity
auditas buvo atliktas). Visuotinio dalininky susirinkimo patvirtinto metiniy finansiniy ataskaity
rinkinio duomenis pagal nustatytg formata, finansiniy ataskaity aiSkinamajj rastg, auditoriaus
iSvadas (jei buvo atliktas auditas) ir veiklos ataskaitg pateikia j VieSojo sektoriaus apskaitos
ir ataskaity konsolidavimo informacine sistemg einamyjy mety Konsolidavimo kalendoriuje
nustatytais terminais.

133. Metinj finansiniy ataskaity rinkinj sudaranciose finansinése ataskaitose
ir veiklos ataskaitoje turi bati pateikta informacija, nustatyta Lietuvos Respublikos sveikatos



22

priezidros jstaigy jstatyme, Lietuvos Respublikos vieSuyjy jstaigy jstatyme, kituose teisés
aktuose, kita informacija, kurios reikalauja Savininkas (dalininkas):

133.1. informacija apie |staigos veiklos tikslus ir pobuadj, veiklos tiksly
jgyvendinimg ir veiklos rezultatus per finansinius metus, veiklos planus ir prognozes
ateinantiems finansiniams metams;

133.2.  ]staigos dalininkai ir kiekvieno jy jnasy verté finansiniy mety pradzioje
ir pabaigoje, dalininky kapitalo dydis finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje;

133.3. |staigos gautos léSos ir jy Saltiniai per finansinius metus ir Siy &Sy
panaudojimas pagal ekonominés klasifikacijos straipsnius;

133.4. informacija apie |staigos jsigytg ir perleista, ilgalaikj turtg per finansinius
metus;

133.5. |staigos sgnaudos per finansinius metus, i§ jy — iSlaidos darbo
uzmokesciui;

133.6. ]staigos darbuotojy skaiius finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje;

133.7. |staigos sgnaudos valdymo iSlaidoms;

133.8. duomenys apie |staigos vadova, |staigos iSlaidos vadovo darbo
uzmokesciui ir kitoms |staigos vadovo iSmokoms;

133.9.  staigos iSlaidos kolegialiy organy kiekvieno nario darbo uzmokesciui ir
kitoms ]staigos kolegialiy organy nariy iSmokoms;

133.10. |staigos veiklos ataskaitoje gali bati ir kita informacija, kurig nustato
visuotinis dalininky susirinkimas.

134. Sveikatos centro veiklos ataskaita yra vieSas dokumentas. Ne véliau
kaip per 5 darbo dienas nuo eilinio visuotinio dalininky susirinkimo Sveikatos centro veiklos
ataskaita turi bati pateikta Juridiniy asmeny registrui kartu su finansiniy ataskaity rinkiniu su
auditoriaus iSvada (jei auditas buvo atliktas) ir paskelbta Sveikatos centro internetinéje
svetaingje.

135. Sveikatos centras teikia informacijg visuomenei apie Sveikatos centro
veiklg Lietuvos Respublikos visuomenés informavimo jstatymo nustatyta tvarka.
136. |statymuose numatytais atvejais, tvarka, apimtimi ir terminais

praneSimai ir skelbimai vieSai pateikiamo V| Registry centro leidZiamame elektroniniame
leidinyje ,Juridiniy asmeny viesi pranesimai“.

XVIIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
137. |statai yra teisinis dokumentas, kuriuo vadovaujasi Sveikatos centras
savo veikloje.
138. Klausimai, neaptarti Siuose jstatuose, sprendziami Lietuvos

Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Direktoré Neringa Tarvydiené
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